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1. Déclaration des OS : 
a. CGT : 

 
Les TSE méritent mieux que tout ça !!! 

 
Monsieur le Président, Mesdames et messieurs les représentants de l'administration et du personnel, 
 

Nous vous l’avons dit dans le cadre du groupe de travail sur la réforme du statut, les TSE ne 
peuvent plus attendre les améliorations. Ils veulent du concret. 

 
En effet les TSE ne peuvent plus se contenter de l’absence de notre ministre pour ce ministère en 

«construction» (auquel on enlève déjà les premières pierres de l’édifice avant même de définir ses 
contours – baisses d'effectifs en 2008). Le réchauffement climatique est certes désastreux mais que dire 
de la présence virtuelle du ministre vis à vis des agents du MEDAD? 

 
Le groupe de travail propose un corps élitiste réparti à 25% du corps pour des fonctions de 

niveau 2 contre 50% aujourd’hui pour faire plaisir au SANTE qui a toujours souhaité une antichambre 
de la catégorie A au détriment d’une promotion large pour tous. Pour le reste peu ou pas d’avancées : 

ο Flou total sur le niveau de recrutement pour la DGPA qui en reste à un recrutement au 
niveau BAC en gérant le corps sur la base d’un recrutement à BAC+2. 

ο Aucune amélioration des rémunérations que ça soit au travers de la revalorisation du point 
indiciaire ou sur le montant des ISS. 

ο La GPEEC ne peut pas, pour la CGT, rimer avec exploitation des qualifications des TSE 
sans les rémunérer. Nous voulons un statut adapté aux réalités des agents, de notre 
ministère et à ses évolutions.  

 
La CGT ne se contentera pas d’un groupe de travail bordé par la DGAFP ou Bercy. La DGPA 

doit respecter ses engagements pris d’un groupe de travail sans tabous ni contraintes afin d’explorer 
toutes les pistes pour un statut digne du plus grand corps technique de l’Etat. 

 
Comme nous vous l’avions exposé lors de la dernière réunion du groupe de travail nous voulons 

immédiatement des avancées sur le pouvoir d’achat des TSE. 
 
Pour ce qui est des ISS, comment expliquer aux TSE : 

1. qu’il n’y a pas d’argent dans les caisses du MEDAD (à la tête duquel figure un ministre 
d’Etat) pour payer les ISS à l’année N alors que certains dont le président de la république 
lui-même s’octroient despotiquement des augmentations indécentes en période de soi-disant 
disette (pas pour tous apparemment). 

2. que les ISS ne sont pas revalorisées en 2007 (celles payées en 2008). Chaque technicien 
peut effectivement vérifier au quotidien que les prix n’augmentent pas surtout en ces temps 
de baril de brut proches de 100$ et où plane le spectre de pénuries de denrées de première 
nécessité (lait, céréales,…). 

3. que la dette de la précédente réforme statutaire reste d'actualité (les points ISS n’ont pas été 
revalorisés pour les TSE lors de la réforme du statut de 1999). 

 
Si l’erreur est humaine, ses conséquences peuvent elles être inhumaines à l’image de la 

confusion entre 2 agents lors de l’examen des dossiers du TA à TSC de la précédente CAP ou comment 
inscrire un agent sur une liste principale ou complémentaire et l’en retirer peu après… Bonjour les 
dégâts mais avec les excuses et un petit sourire de madame la directrice du personnel peut-on espérer. 
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Si les évolutions de l’ensemble du MEDAD sont grandes avec l’élargissement du périmètre des 
missions, la structuration du ministère sur les cendres du ministère de l’équipement…, Le RST n’est 
plus, s’il l’avait été selon certains, dans l’œil du cyclone. Les questions de pilotage, de gestion des 
compétences et surtout d’ouverture sont primordiales pour le RST de demain. Les TSE et leur 
compétences sont une des clés de voûte du RST et les réflexions statutaires doivent répondre aux 
attentes concernant les carrières des Techniciens tant sur les déroulements de carrière ouverts que sur la 
reconnaissance des compétences et les critères de gestion assassins pour les services. 

 
Pour ajouter une note humoristique à une situation bien morose : «Les TSE ne veulent pas le 

beurre et l’argent du beurre, ils veulent simplement pourvoir exercer leurs compétences au service du 
public avec la reconnaissance qui leur est due… et définitivement le sourire de la crémière ne suffira 
pas». 

 
Nous vous remercions de votre attention et nous espérons, Monsieur le Président, avoir des 

réponses sur l'ensemble de ces éléments. 
 
 

b. Les autres OS : 
 

ο Le SANTE est revenu sur le groupe de travail sur la réforme statutaire en rappelant ses 
revendications : 

� Un recrutement à BAC+2 avec 1 année de formation pour obtention d’un diplôme 
de type licence professionnelle, 

� Un corps à 3 niveaux de grade, 
� Déplacement du « pivot » entre le 2nd et le 3ème niveau de grade, 
� Revalorisations du point d’indice et du régime indemnitaire. 
� Une application d’un nouveau statut pour 2009 

ο Le SANTE fait remarquer que les TSE n’ont rien eu en 2006, 150 € en 2007 et combien en 
2008 ? quels sont les chiffres du PLF 2008 ? 

ο CFDT et FO n'ont pas de déclaration pour cette CAP. 
 
Réponses de la DGPA : 
 

ο La prochaine réunion du groupe de travail est prévue le 20 décembre prochain. 
ο L’objectif d’un recrutement à BAC+2 semble difficile à atteindre. 
ο Concernant le PLF 2008, la DGPA ne peut pas donner d’éléments. 
ο La DGPA fait remarquer que la présence du ministre est prévue au CTPM du 18 décembre. 

 
 

2. Déroulement de l’ordre du jour de la CAP : 
 

ο Approbation du PV de la CAP de février 2007 
 

ο Examen des réorganisations : 
� CSM de la DRE 13 : après des échanges entre la DGPA et les OS, la réorganisation 

est validée par la DGPA avec une demande au service de préciser un poste faisant 
l’objet d’un recours (contacter les élus CGT). 

� CSM de la DRE 14 : validation de la CAP. 
� CSM de la DRE 31 : validation de la CAP. 
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� CSM de la DRE 34 : validation de la CAP. 
� CSM de la DRE 80 : validation de la CAP. 
� DIR Massif Central : validation de la CAP. 
� SMBC : validation de la CAP avec un agent suivi par le chargé de mission du 

corps..; 
� DDE 29 : validation de la CAP sous réserve de la signature des arrêtés ministériel 

et préfectoral. 
� Port de Brest : validation de la CAP. 
� Port de St Malo : validation de la CAP. 
� Port de Lorient : validation de la CAP. Les demandes de mutations des agents 

concernés seront étudiées le cas échéant. La CGT, FO et la CFDT signifient leur 
opposition aux méthodes employées. 

� SNIA et SSBA SO et SE : validation de la DGPA. La CFDT et la CGT signalent 
des irrégularités dans le dossier et indique le courrier CGT (transmis par Julien 
Chopard) à la DGPA. La DGPA prendra les arrêtés d’affectation afin d’assurer la 
paie des agents. 

 
ο Ajustement du TA à TSC 2008 (suite à une erreur de nom homonyme) : 

�  Jacques ABBADIE est classé en liste principale et la liste complémentaire n'est 
pas modifiée mais complétée d'un nom. 

 
ο Point sur l’Emploi Fonctionnel au titre de 2007 : 

� Sur les 775 EF inscrit au PLF 2007, 65 sont prévus au titre de 2007 (cf. CAP de 
mai 2007) : 

• 65 prévus en liste principale et 15 en liste complémentaire (80 EF). 
• Les prévisions, à ce jour, sont de 87 EF disponibles : 

o 56 retraités, 
o 5 détachements, 
o 4 non maintien/non renouvellement, 
o 22 promotions à ITPE. 

• La DGPA propose de nommer les 15 de la liste complémentaire et 7 à 
examiner au titre de 2007 à la prochaine CAP sur les propositions établies 
en 2007 (ndrl: confirmation à avoir du contrôleur financier mais 
engagement de la DGPA, à suivre); 

 
ο Recours sur les prépositionnements : 

� Un examen de la situation est fait en séance. 
 

ο Examen professionnel TSE 2007: 
� Les lauréats vont être contactés pour une proposition de poste suite à la présente 

CAP et pour une nomination au 1er octobre 2007. 
 

ο Examen des mutations pour les TSE : 
� Pour information, pour les techniciens (e) supérieurs (e) affectés (e) en sortie 

d'école, la date prise en considération par la DGPA est celle de l'arrêté de 
titularisation soit une année après l'affectation dans les services. Ceci revient à dire 
que le premier poste est d'une durée de quatre années ou trois années en 
rapprochement de conjoint. Cette dérive est anormale pour les TSE! 
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ο Circulaire de promotions et calendrier 2008: 

� La circulaire de promotion au titre de 2008 pour la LA TSE et l'Emploi 
Fonctionnel, au titre de 2009 pour les TA TSP et TSC est en cours d'écriture. Nous 
vous la transmettrons dès réception avec des propositions de modalités pour les 
réunions locales. Egalement, le calendrier 2008 est CAP est en cours d'élaboration 
et n'est pas disponible à ce jour, mais à suivre. 

 
 
 
La CAP émet un avis et la DGPA prend la décision définitive. 
  

CAP de novembre 2007 3ème Cycle de mutation des TSE 

(mutations au 1er janvier 2008 sauf indications contraires) 

      
Nom Prénom Service Origine Service accueil N° poste Commentaires 

BLANCHON Vanessa DRE IdF DDE 06 33333  
MEYRONNEI
NC 

Clotilde Min. agriculture DDEA 10 31869 à l'étude au 04/12 

CARITTE   DDEA 10 31870  
QUILICHINI Catherine DGPA DDE 13 33883  
BRUN Christian DDE 83 DRE 21 (dept 13) 33917  
VENAUD Fabien DDE 47 CETE Méd. 34005  
ANGIONI Marie-Béatrice CETE Lyon DRE CSM 34356  
ORMIERES Jean-Michel DDE 13 SSBA SE 34360  
GASNOT Virginie DDEA 95 DDE 14 33681  
CHEVALIER Gildas SN Seine DRE Basse-Norm. 34252  
MAILLARD Mathias DDEA 95 DIR NO 31467  
MAILLOS Hugo DDE 45 DDE 24 34330  
DORNIER Jean-Marc DDE 45 DIR Est 32048  
BLONDEL Erwan DDE 76 DDE 27 31288  
LUCAS Stéphane DDEA 95 DDE 27 31293  
PEPIN Olivier DDEA 78 DDE 28 32331  
SANQUER Ronan DDE 972 CETMEF 32584  
MARDOC Olivier SETRA DDE 30 34137  
THEROND Mélanie SETRA DDE 30 34140  
LECUIVRE Aude DDE 05 DDE 31 34320  
PAYET Xavier-Nicolas DDE 05 DDE 31 34324  
ESSEGHIR Alexandre CETU DRE Midi-Pyrénées 34329  
KLEINCLAU
SS 

Charles CETE Est DIR SO 34289  

VIOLEAU Pascal DDE 31 CIFP Toulouse 31670  
BONNEL Thierry DDE 84 SN 31 34346  
BELANGER Philippe DDE 93 STAC 32471  
GOYHENNE Eric DRE Aquitaine DDE 33 32417  
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TIXIER Alain DDE 59 DDE 33 32412  
GUYADER Nathalie DDE 971 DDE 33 32416  
QUACH VAN Jérôme DIR SO DIR A 32896  
COUSINO Sébastien DIR Centre Est CETE Sud Ouest 34037  
BASTET Laurent DIR Idf CETE Sud Ouest 32720  
FLOCH Ronan DDEA 78 CETE Sud Ouest 32721  
BOUBALA Youssef DIR Idf SSBA SO 34118  
ALAINE Frédéric DDE 85 DIR Méd. 33292  
SOBIERAJE
WICZ 

Anthony DDE 971 DIR Méd. 33301  

FOUCRIER Jean-Paul DDE 58 DGMT 32120  
LUCAS Sandrine Commune CETE Sud Ouest 31201  
HOLUB Sandrine DDE 91 CETE Sud Ouest 31215  
RETIF Vincent DRE Pays de Loire CETE Sud Ouest 31217  
OUERHANI Jalel DULE DDE 45 34237  
VIMEUX René DDE 45 DDE 45 34233  
CHALMET Dominique  DIREN Centre 32320  
RUAMPS Alexandre DDE 91 DDEA 46 33299  
BRAGER Erick DDE 48 DDE 48 33409  
HUET Christophe DDE 34 DDE 53 33679  
COSNEFRO
Y 

David DRAM Rennes DDE 53 33674  

ROMARY Jean-philippe DDE 52 DIR Est 34193  
BEN SALEM Abdel DIR Est CETE Est 33571  
REGNIER Thierry DDE 54 SN 54 32430  
WIETRICH Stéphanie SN Strasbourg SN 54 32115  
MAUGRET Jacques DDE 54 DDE 55 31195  
TONNOIR Julien DDE 11 DIREN Nord PdC 32742  
LEPLA Isabelle DE 975 DIR Nord 33379  
VAN 
BELLEGHE
M 

Mélisande DIREN Nord PdC CETE Nord Picardie 31494  

BURGHGRA
EVE 

Ludovic CETE Normandie C. CETE Nord Picardie 31505  

KOUDRI Hakim DDE 93 SN Nord PdC 32947  
BOUAILLON Eric DDE 61 DDE 61 31963  
BOUCHER Jean-Marie DDE 61 DDE 61 31959  
DUBOIS Delphine DRE Haute Norm. DDE 62 31520  
SEKA Emmanuel DDE 62 DDE 62 31522  
BARRAILH Céline CETE Ouest CETE Lyon 33438  
MENARD Philippe DDE 83 DDE 65 34180  
WASSMER Anne DDE 68 DDE 67 33945  
DESCHAMP
S 

Olivier DRE Alsace DDE 67 33944  

FRANCOIS Isabelle SN Strasbourg CETE Est 33574  
HENRY Hervé Région Alsace SN Strasbourg 32212  
ABED Slimane DULE DDE 69 34138 au 01/02/08 
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DJEMAOUI Rachid DDE 94 DDE 69 34153  
PEROUMAL Franco DIR Idf CETU 32152  
PFEIFER Jean-François CNPS CETU 32141  
BELKORCHI
A 

Nora DIR Centre Est CERTU 31957  

LE CALVEZ Claire DDE 76 CETE Lyon 31512  
JABY Laurent DDE 70 DDE 70 33877  
SAHUC Serge DDE 69 SN Rhône Saone 31587  
BOUISSOU Arnaud DIREN IdF AC Min. Env. 33108  
GARCIA Luc DDEA 95 DRE IF 33807  
GARINAUX Sébastien SETRA SN Seine 31572  
ROUTHE Ludovic LCPC SN Seine 33676  
KALFON Adrien  SN Seine 31570  
BAPTISTE Marc DRE IdF SN Seine 31556  
HAMADY Koumba DDE 76 CETE Normandie C. 32773  
PAQUIER Bertrand DDE 94 ENPC 31231  
COMMIN Yasmine DDE 91 DRE IF 33833  
BIOU Christian DDE 91 DDE 79 32836  
DAMAS Marie-France DDE 94 DDE 86 33298  
FRANCH Frédéric CETE Méd. DDE 87 34305  
DAVID Mary  DGPA 32016  
ALCOULOM
BRE 

Didier CGPC DGPA 31996  

JIMENEZ David DDE 70 DDE 92 33224  
EL KHSIM Mohamed STAC DRE IF 33817  
COQUITTE 
OLYMPE 

Willy STAC DDE 971 34196  

N GUYEN 
VAN-KY 

Aldric DDE 60 DDE 971 34197  

GAIL Teddy SN Seine DDE 973 34371  
FERRAND Arnaud DDE 47 DE 976 31607  
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ο Examen des mutations pour les TSE : 

La CAP émet un avis et la DGPA prend la décision définitive. 

CAP de novembre 2007 3ème Cycle de mutation des TSP/TSC 

(mutations au 1er janvier 2008 sauf indications contraires) 

      
Nom Prénom Service d'origine Service accueil N° poste Commentaires 

SOLIGNAC Michel DIR Centre Est DDE 03 33367  
ANTOLIN Y VEGA 
CHAMBONCEL 

Cyril DDE 84 DIR Méd. 33276  

PONCET Dominique STAC CETE Méd. 34064  
NEGRONI Stéphanie DDE 2A DDE 2B 33658  
JULIEN Jean-François CGPC DGR 32443 EF pour 5 ans 
MOREAU Yves DIREN Rhône-Alpes DIREN Bourgogne 33106  
HAMON Jean-Philippe DDE 22 CETE Ouest 31191  
LEBAT Daniel DDE 45 DDE 28 32198  
CHAUVILLE Jean DDE 974 DDE 31 34318 à l'étude avec poste 

32479 
SAINT-SARDOS André DDE 82 DDE 31 34318 à l'étude 
BELLUROT Jérôme SG SN 31 34347  
LEMIERE Philippe DDE 33 DDE 33 32421 EF pour 5 ans 
HAEVERMANS Gérard CETE Sud Ouest DIREN Aquitaine 32723  
GUYADER Eric DDE 971 SSBA SO 34119  
SCHNEIDER Stéphanie DDE 07 SN 31 34348  
MEUNIER Frédéric DRE Bretagne DDE 35 33753  
BURGUIN Gérard DRE IdF DRE Bretagne 33433  
MARSOLLIER Sophie CIFP Tours DDE 37 34342  
VAYSSIERE Alain DDE 25 STRMTG 31276  
PONCET Nadine DDE 39 DDE 39 32704  
PISTORESI Marc DDE 36 DDE 39 32705  
PISTORESI Sylvie DDE 36 DDE 39 32638  
GAYARD Didier DDE 42 DDE 42 34485 EF pour 5 ans 
PANTEL Bernard DDE 63 DDE 43 31186  
BOURRIER André DDE 66 DIR Massif Central 32688 EF pour 5 ans 
CARRIERE Thomas LCPC CETE Ouest 31210  
CARRE Philippe DRAM Nantes CETE Ouest 31200  
DESPLAT Christine DDE 65 DIR CO 31463  
CRESPO Jean DDE 13 DIR Méd. 33289  
ZUCCARI Eric DE 976 SN Seine 31575  
BONNET Sylvie DDE 53 DDE 53 33740  
BOUSSUGE Cédric DDE 54 DDE 54 34079  
MALINGREY Michel SN Nord Est SN Nord Est 32124  
SAUNIER Christophe DDE 54 CETE Est 33445 EF pour 5 ans 
HOUPERT Davy SM Boulogne Calais DDE 59 34337  
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MARKIEWICZ Robert CETE Nord Picardie DDE 59 32064  
CARRE Jean-Philippe CETE Nord Picardie DDE 59 32066  
FOUBERT Olivier DIR Nord DIR Nord 33375  
KERLOC'H Valérie CETE Nord Picardie CETE Nord Picardie 31491  
BIDAULT Gilles DDE 61 DDE 61 33565 à l'étude 
CARON Dominique DDE 62 DDE 62 31517  
FABBRO Serge DDE 63 DRE Auvergne 33700 à l'étude 
BRUNET Magali DDE 63 CIFP Clermont Fd 32747  
LEBRUN Didier DDE 89 DDE 64 31481  
ABBADIE Chrystel CETE Sud Ouest DDE 65 34184  
CANNARD Hervé CETE Lyon CETE Est 34267  
CAVANNA Katia DIR Est DDE 68 33187  
VALLOT Louis CGPC DGR 32444  
BENLAHRECH Nathalie SN Rhône Saone DIR Centre Est 34162  
VEXLARD Anne CGPC DGR 32440  
GILLMANN Murielle DULE AC Min. Env. 32321  
CHABROL Bruno DGUHC DULE 33851  
BALAZARD Frédéric STAC SSBAIF 33483  
AUBIN Noël SN Seine DDE 76 34048  
PLASSART Didier DDE 76 CETE Norm. Centre 32830  
LE MO Marie-Cécile CIFP Rouen CETE Norm. Centre 32772  
MORNET 
KOHLER 

Maryse DRE Midi Pyrénées Min. Justice 34707  

VAN AN NGUYEN Sandrine CIFP Paris DDEA 78 31826  
POULAIN Didier DDE 80 DRE Picardie 33178  
CLEMENCON Olivier DIREN Réunion DDE 85 33613  
MEAU Olivier Comm. Communes DDE 86 32460  
CHEVIN Françoise DRE IdF DIR CO 31755  
GAUGRY Sébastien CETE Est DDE 88 31855  
RASSON franck DDE 93 DGPA 32011  
PROTEAU Jean-Claude DDEA 95 DGPA 31978  
PICOT Frédéric DDE 91 DGPA 32022  
MARTIN Juan Manuel DRE IdF SSBAIF 33463  
SORIA Rémy DDE 2A DDE 973 34377 à l'étude 
LAPEDRA Claude DDE 11 DDE 974 32996 EF pour 5 ans 
PISAPIA Gérard DDE 06 DE 976 31609  
FLOUW Patrick René SSBA SE DE 976 31608  
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3. Prochaine réunions : 
 
Le calendrier est le suivant :  
 

20 décembre 2007 Groupe de travail sur la réforme du corps 

 
4. Calendrier des concours : 

 
Vous pouvez consulter le calendrier des concours en suivant le lien :  
 
http://intra.dgpa.i2/rubrique.php3?id_rubrique=43 
 
Pour tous renseignements complémentaires, contacter les représentants CGT : 
 

Didier HOREAU 
DDE Mayenne CA rue Mac Donald 
53030 - LAVAL cedex 9 
� 02.43.67.88.96    Mélanie 
didier.horeau@tele2.fr 
 

Sylvain JOBLON 
DDE 30 – SVH 
89 Rue Weber – CS 52002 – 30907 
NIMES CEDEX 2 
� 04.66.62.64.67 
   Mélanie 

Gilbert BELTRANDO 
DDE 13 
9 Avenue du Général LECLERC 
13 003 MARSEILLE 
� 04.91.28.40.33    Mélanie 

Arnaud ROUGE 
CETE de Lyon – LRPC Autun  
Bd de l'industrie 
BP 141 
71405 AUTUN 
arnaud.rouge@gmail.com 
� 03.85.86.67.49    Mélanie 

 
 
Ou vos représentants en section locale . 

Soutenez la CGT, rejoignez là 
 

(* déductible pour 66% du montant de votre impôt) 
�------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 
Si vous souhaitez nous rejoindre et participer à la vie du corps et agir plus largement sur tout ce qui vous 
concerne : 
  
Nom : ....................................................................  Prénom : ..........................……….................... 
  
Service : .................................................................................................................................................... 
  
Adresse :.................................................................................................................................................... 
  
.............................................................................................................................  Signature 
  
Je souhaite adhérer à la CGT  
  

Bulletin d’adhésion à remettre à un militant CGT de ton service ou à renvoyer à le fédération : 
FEDERATION NATIONALE DE L’EQUIPEMENT ET DE L’ENVIRONNEMENT 

263 rue de Paris – case 543 – 93515 Montreuil Cedex 
tél. : 01 48 18 82 81 – Fax : 01 48 51 62 50 
E-mail : fd.equipement@cgt.fr 

Notre site Intranet http://www.equipement.cgt.fr/ 




